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余政办发〔2025〕16号


余姚市人民政府办公室关于印发

余姚市会展业管理办法（试行）的通知

各乡镇人民政府、街道办事处，市直各部门：

《余姚市人民政府办公室关于印发余姚市会展业管理办法（试行）的通知》已经市政府同意，现印发给你们，请结合各自实际，认真贯彻执行。

余姚市人民政府办公室       

2025年1月27日        

（此件公开发布）      

余姚市会展业管理办法（试行）

第一章  总则
第一条  为了规范会展活动，优化办会办展环境，培育本市会展品牌，促进会展行业高质量发展，根据有关法律法规，结合本市实际，制定本办法。
第二条  本办法所称的会展，是指在特定场所和一定期限内举办的会议、展览活动中，进行物品、技术、服务等展示，或者为参与者提供推介、洽谈和交流等服务的活动。

本办法所称的举办单位包括主办单位、承办单位。主办单位是指一项活动、会议、展览等事务起主要组织和领导作用的单位。承办单位是指受主办单位的委托，负责具体实施组织、操作及管理事项的单位，主要职责是按照主办单位要求把活动落地实施。

第三条  会展发展应当以市场化、国际化、专业化、品牌化、信息化为重点，坚持市场主导、政府引导、行业自律、有序竞争、依法保护各方合法权益的原则。

第四条  市融湾中心是本市会展行业的主管部门，负责会展活动的统筹规划、指导协调、政策解读、监督等。

市经济和信息化局、市公安局、市财政局、市人力资源和社会保障局、市商务局、市文化和广电旅游体育局、市卫生健康局、市市场监督管理局、市综合行政执法局等相关主管部门，按照各自职责，共同做好会展活动的监督管理和服务工作。

第五条  本市会展行业协会应当制定行业规范，配合政府及有关部门做好会展活动的协调、服务工作，建立行业自律机制，引导会员规范经营行为，保护会员的合法权益。

第二章  补助管理

第六条  市人民政府在年度财政预算中统筹安排会展发展专项资金用于支持会展行业发展。资金使用具体办法由市融湾中心会同市财政部门制定。

第七条  市融湾中心应当鼓励本市会展企业创办、培育品牌会展，支持举办国际性和全国性大型特色品牌会展。

有关行业主管部门应当支持配合举办行业会展活动，支持引进与优势产业、重点产业等有关的品牌会展。

第八条  市融湾中心应当建立科学、合理的资助和奖励机制，按照规定对符合条件的举办单位、招揽单位（个人）给予资助或者奖励。

第九条  申请会展资助或者奖励的，举办单位应当向市会展办（会展业管理科）提出申请并提交相应材料。市会展办（会展业管理科）会同市财政局经审核无误符合资助或者奖励条件的，按照相关的规定予以发放。

第三章  规范管理

第十条  招展信息（广告）应当以主办单位名义发布，未经主办单位授权，承办单位不得擅自发布招展信息（广告）。

招展信息（广告）应当真实、合法。禁止发布下列信息：

（一）对不同参展商招展发布不一致的信息；

（二）虚假或者引人误解的广告宣传；

（三）其他违反法律、法规、规章规定的信息。

第十一条  承办单位应当具有合法承办展会的经营资格和相应承办展会的经营范围，承办单位应当按照有关规定，做好展会活动风险评估、监管服务等工作，制定应急预案，开展应急演练，确保活动全程安全有序。

第十二条  参展商应当具有合法的经营资格和相应的经营范围，其展品应当符合相关质量标准和法律法规的规定。

参展商不得有以下行为：

（一）展示、销售法律、法规、规章禁止流通的商品或者服务；

（二）侵犯他人知识产权；

（三）进行虚假或者引人误解的宣传；

（四）未经批准，擅自销售依法应当经过批准方可销售的进口展品；

（五）法律、法规、规章禁止的其他行为。

第十三条  主办单位（或承办单位）应当与参展商签订书面合同，明确双方的权利和义务，对侵害消费者合法权益的赔偿责任进行约定。

第十四条  市场化举办的展会活动冒用党政机名义，或者违规冠以“国家”“中国”“中华”“全国”“亚洲”“全球”“世界”以及类似含义字样，夸大活动影响力、进行非法敛财，影响恶劣的，由公安、市场监管等部门依法处理处罚；构成犯罪的，依法追究刑事责任。

第十五条  会展活动应当在具有商业用途、相应功能规模、符合消防、安全及办展办会要求的会展场馆、酒店及主管部门批准的场地举行。

场馆运营单位应当落实防冲撞设施，负责场馆的管理维护，应当定期检修场馆设备、设施，确保场馆及相关设备、设施符合国家有关规定且能够正常运行；建立场馆安全防范制度和突发事件应急机制，配备安保人员，在会展活动期间做好安全、消防等工作。

第十六条  主办、承办单位应当建立现场巡查制度，对活动期间下列情况进行巡查：

（一）举办单位是否有存在虚假宣传；

（二）参展商及其参展行为是否符合本办法的有关规定；

（三）其他不符合法律、法规、规章规定的情形。

第十七条  本办法自2025年3月1日起执行，试用期1年。
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