
附件 2

现代职业教育质量提升计划资金
区域绩效目标表

（2026 年度）

专项名称 现代职业教育质量提升计划资金

地方财政部门 宁波市财政局 地方主管部门 宁波市教育局

资金情况

（万元）

年度金额： 9693

其中：中央资金 9693（提前下达）

市级资金

其他资金

年度

总体

目标

目标 1：高职生均拨款水平不低于 12000 元。

目标 2：新一轮高职“双高”、中职“双优”建设规模、质量不弱于上一

轮，高职办学条件得到进一步改善。

目标 3：中职学校布局得到优化，改扩建中等职业学校校舍、实验实训场

地以及其他附属设施，配置图书和教学仪器设备。

目标 4：深化实施职业院校教师素质提高计划，全年培训高职教师 500 人。

绩
效
目
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

高职生均拨款水平 ≥12000 元

国家“双高”专业群 ≥2个

校企共建工程师学院 15 个

质量指标

职业学校办学条件达标率 ≥90%

职业院校“双师型”教师占专

业课教师比例
≥85%

职业院校教师国家级培训结

业率
≥90%



时效指标

中国特色高水平高职学校和

专业建设计划任务完成进度
≥40%

教师国家级培训任务完成率 ≥95%

效益指标
社会效益

指标

高职毕业生平均就业率 ≥97%

中职毕业生平均就业率 ≥98%

职业教育服务经济社会发展

的能力

技能人才供给数

量不少于 2.2 万

满意度

指标

服务对象

满意度指

标

参加职业院校教师素质提高

计划国家级培训学员满意度
≥90%

参加职业院校教师素质提高

计划国家级培训学员所在单

位满意率

≥90%

用人单位对职业院校毕业生

满意率
≥90%


