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台州职业技术学院2026年公开招聘人员公告招聘计划二
	序号
	部门
	岗位名称
	专业要求
	学历
（职称）
	人数
	其他要求
	笔试科目及分数比例
	面试形式及分数比例

	1
	机电工程学院
	机电实验教师
	机械工程类、控制科学与工程类、力学类、电子科学与技术类、
航空宇航科学与技术类
	硕士研究生/硕士及以上学历学位
	1
	38周岁及以下
	岗位专业知识50%
	试讲50%

	2
	信息技术工程学院
	计算机类教师
	计算机科学与技术类、电子科学与技术类、信息与通信工程类、控制科学与工程类、电子信息类、网络空间安全类、软件工程类、教育技术学
	硕士研究生/硕士及以上学历学位
	1
	1.38周岁及以下；
2.有2年及以上计算机相关工作经历；
3.以第一排名参加市级及以上赛事（不含指导学生参赛），获三等奖及以上奖项。
	岗位专业知识50%
	试讲50%

	3
	信息技术工程学院
	信息实验教师
	计算机科学与技术类、电子科学与技术类、信息与通信工程类、电子信息类、网络空间安全类、软件工程类
	硕士研究生/硕士及以上学历学位
	1
	
	岗位专业知识50%
	试讲50%

	4
	经贸学院
	经贸实验教师
	工商管理类、统计学类
	硕士研究生/硕士及以上学历学位
	1
	
	岗位专业知识50%
	试讲50%

	5
	人文学院
	体育教师
	体育学类
	硕士研究生/硕士及以上学历学位
	1
	38周岁及以下，且符合下列条件之一：
1.以第一作者身份发表经我校认定的2B及以上期刊论文至少1篇；
2.乒乓球一级及以上运动员（证书信息需通过国家体育总局官网查询核实）。
	岗位专业知识50%
	试讲50%

	6
	人文学院
	体育教师
	体育学类
	硕士研究生/硕士及以上学历学位
	1
	38周岁及以下，且符合下列条件之一：
1.一级及以上网球运动员；
2.一级及以上排球运动员;
3.一级及以上龙狮运动员；
4.一级及以上跳绳裁判员；
5.跳绳高级教练员。
	岗位专业知识50%
	试讲50%

	7
	人文学院
	数学教师
	数学类
	硕士研究生/硕士及以上学历学位
	1
	
	岗位专业知识50%
	试讲50%

	8
	汽车学院
	新能源汽车技术教师
	车辆工程、机械电子工程、机械工程、汽车电子工程、控制科学与工程、控制工程、控制理论与控制工程、人工智能、人工智能技术、新能源汽车工程
	硕士研究生/硕士及以上学历学位
	1
	38周岁及以下
	岗位专业知识50%
	试讲50%

	9
	烹饪学院
（新荣记学院）
	酒店管理与数字化运营实验教师
	旅游管理、酒店管理、饭店管理、财务管理、国际商务英语、会展管理、会展与节事管理、企业管理、人力资源管理、市场营销、市场营销管理、市场营销学、文化创意产业管理、现代服务管理、营销管理
	硕士研究生/硕士及以上学历学位
	1
	
	岗位专业知识50%
	试讲50%
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