附件1

2026年苍南县第二高级中学教师选调
岗位计划表

	岗位序号
	学科岗位
	岗位名额

	20260101
	高中数学
	2

	20260102
	高中英语
	1

	20260103
	高中物理
	1

	20260104
	高中生物
	1

	20260105
	高中政治
	1

	20260106
	高中地理
	1

	20260107
	高中体育
	1

	合计
	8
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附件2
2026年苍南县第二高级中学教师选调登记表
	姓名
	
	性别
	
	出生
年月
	
	入伍
时间
	

	籍贯
	
	政治
面貌
	
	职称
	
	最高
学历
	

	工作单位
	
	任教年段、学科
	
	手机全码及
教育网号码
	

	何时何校何专业毕业
	
	
	

	现聘专技职务岗位等级
	
	聘任
时间
	
	教师资格证
学段学科
	

	何时获得
何种教学荣誉
	
	是否“定向”
	

	工作
简历
	时间
	任教学校
	任教学科
	担任职务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工作年限
	
	2023年度
	2024年度
	2025年度
	本人承诺
我承诺：本人对本次选调的各项要求已经清楚。以上所填写的内容、考核计分表自评得分和上交的证件均真实、准确，如有不实，后果自负。同时，若选调成功，愿意服从流入学校重新进行岗位聘任，愿意接受高职低聘。
签字：
年   月   日

	年度考核结果
	
	
	
	

	师德考核结果
	
	
	
	

	报考岗位序号
	
	报考具体学科岗位
	
	

	所在
（调出）
学校意见
	
（盖章）
年   月   日
	县教
育局
意见
	
（盖章）
年   月   日


附件3
[bookmark: OLE_LINK1]2026年苍南县第二高级中学教师选调量化评价标准
	项
次
	考核内容
	分值
	评  价  标  准

	一
	资历
（10分)
	学历、
职称
	3分
	硕士学历2分，高级教师3分、一级教师1分。最高3分

	
	
	工作、班主任年限
	4分
	正式入编后，担任班主任工作年限（须为正班主任，班主任年限计算到2026年6月底）每满一年计0.5分，需提供学校班主任任职年限证明及班主任工资清单复印件；正式入编5年后，教学工作每满一年计0.2分，此项最高计2分，需提供学校任教年限证明。证明需所在学校校长签字、学校盖章。

	
	
	[bookmark: OLE_LINK4]管理工作年限
	3分
	担任学校中层副职及以上干部（职务须县教育局备案），每满一年的计0.5分。需提供学校任职年限证明，证明需所在学校校长签字、学校盖章。

	二
	工作实绩
表现
（20分）
	近五年评先评优（含近五年年度、师德考核）
	5分
	评优评先指政府、教育行政部门评奖，市级2分、县级1分（单项荣誉折半计算，同年不同类可累计加分）。综合先进是指政府、教育行政部门评选的劳动模范、春蚕奖、新闻奖教金获得者、优秀教师、优秀教育工作者、优秀班主任、优秀党员、优秀党务工作者等；单项先进是指先进工会委员、优秀团干、优秀团员、优秀教研组长、先进教科研个人、先进班集体班主任等；评卷先进、优秀指导师、优秀裁判员等不算综合先进或单项先进。

	
	
	
	
	近五年教师年度考核或师德考核结果为优秀的，每项每次计0.5分。有无优秀都需提供近五年年度和师德考核汇总表个人所在页的复印件，所在学校校长在相关材料上签字、学校盖章。

	
	
	教学
荣誉
	5分
	县名师及以上，省、市“三坛”计5分；县“三坛”，市学科骨干计4分；县学科骨干计3分；县教坛新苗计1分。具有多重层次人才身份的不重复计分，以高者计算。

	
	
	近五年教学
基本功
	5分

	教师报考学科的优质课、学科基本功（所申报学科评比获奖的教案、课例、案例、精品课程、学科命题等）竞赛、班主任基本功大赛等获奖省一等奖计5分；省二等奖、市一等奖计3分；省三等奖、市二等奖、县一等奖计2分；市三等奖、县二等奖计1分；县三等奖计0.5分。一师一优课获国家级优课按省级二等奖基本功计分，一师一优课获省级优课按市级二等奖基本功计分，如明确几等奖的降一级奖次不变按基本功计分。（各类竞赛获奖必须是教育行政部门或上级部门组织的，各项评奖必须行政部门以文件形式公布并颁发证书，同年度同项目获奖计最高分，多人合作取平均分。只取最高四项计分）

	
	
	近五年公开课、论文（课题）
	5分
	承担省、市、县（市、区）公开课（讲座）每次分别计5分、3分、1分（上示范课按公开课计分）；所申报学科论文获奖省一等奖计5分；省二等奖、市一等奖计3分；省三等奖、市二等奖、县一等奖计2分；市三等奖、县二等奖计1分；县三等奖计0.5分。论文在市级及以上正式刊物发表计1分（发表的论文刊物必须同时具备正式刊号及邮发代号，发表计分只能1篇）。多人共同撰写的论文，按实际得分除去人数计分。承担省、市、县（市、区）课题（已结题）研究的负责人、执笔分别计5分、3分、1分（获奖按同级别论文2倍计分，课题组成员按该课题得分除以合作人数计分）。（只取最高四项计分）

	合  计
	30分
	


注：	1.工作表现中得分项需提供相应证书复印件，由所在学校负责人核实后签字、学校盖章。
	2.量化评价标准中近五年时间为2021年5月至2026年4月。（同一年度内，年度考核、师德考核优秀多次的，仅限1次计分）
附件4
2026年苍南县第二高级中学教师选调量化评分表
单位:                  姓名:               报考学科岗位：
	资历（最高计10分)
	最高
学历
	
	毕业时间院校
	
	自评得分
	

	
	
	学历、职称情况3分
	
	
	

	
	
	工作、班主任年限
得分说明（4分）
	
	自评得分
	

	
	
	管理工作年限
得分说明（3分）
	
	自评得分
	

	工作实绩表现（最高计20分）
	
	近五年评先评优
（含近五年年度、师德考核）（5分）自评得分说明
	
	自评得分
	

	
	
	教学荣誉（5分）
自评得分说明
	
	自评得分
	

	
	
	近五年教学基本功（5分）
自评得分说明
	
	自评得分
	

	
	
	近五年公开课、课题论文（5分）自评得分说明
	

	自评得分
	

	本人保证据实提供各种表格、各类证书、证明、论文、研究成果和工作成绩等材料及所有复印件。如有虚假，愿接受一切处理。

申报人（签名）：
年    月    日

	教师自评总分
	
	学校审核总分
	

	审核


意见
	

学校（盖章）

负责人（签字）：

时间：     年   月   日
	



县教育局（盖章）

时间：     年   月   日


附件5

2026年苍南县第二高级中学教师选调
材料清单

1.教师选调登记表…………………………………………页码
2.教师选调量化评价计分表…………………………页码
3.相关佐证材料……………………………………………页码
（1）身份证复印件………………………………………页码
（2）教师资格证复印件…………………………………页码
（3）职称证书复印件……………………………………页码
（4）学历证书复印件……………………………………页码
（5）工作年限证明材料………………………………页码
[bookmark: OLE_LINK6][bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK7]（7）管理工作年限证明复材料…………………………页码
（8）近五年评先评优证书复印件………………………页码
（9）近五年年度考核、师德考核结果复印件…………页码
（10）教学荣誉证书复印件………………………………页码
（注：各项材料复印件需要学校审核，负责人签字盖章。当年合格的也需提供当年的汇总表个人所在页的复印件，并划线标注个人结果。）
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附件6
2026年苍南县第二高级中学教师选调审核汇总表
	序号
	现单位
	姓名
	性别
	出生
年月
	入伍
时间
	工作
年限
(年)
	现任教学段
学科
	教师资格证学段学科
	学历
	职称
	资历分（最高10分）
	工作表现考核分（最高20分）
	合计
	报考
岗位
序号
	报考
学科
岗位
	联系
电话
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	学历
(2分)
	工作、班主任年限
(5分)
	管理
工作
年限
(3分)
	小计
	近五年评先
评优
(5分)
	教学
荣誉
(5分)
	近五年教学
基本功
(5分)
	近五年公开课、课题论文（5分）
	小计
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
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